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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

Numero de contrato: CO1.PCCNTR 2218688 del afio 2021
Periodo: diciembre 2021

Supervisor de contrato: CLARA XIMENA BOLANOS BETANCOURT

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de diciembre 2021:

1. Obligaciéon 1: Evidencia de actividades de formacién y atencién a aprendices, ya sean
presenciales o a través de plataformas virtuales. (fotos, pantallazos, enlaces de reunién en
plataformas digitales, listado de inasistencia y demas).

Dia: miércoles 17 de noviembre de 2021

Ficha: 2280467

Programa de Formacidn: Gestién del Talento Humano.

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Diagnosticar necesidades de la organizacion con respecto a los
procesos gth en empresas de Guadalajara de Buga, elaborando una matriz dofa
Competencia: Generar némina de salarios y compensaciones de acuerdo con la informacion.

R.A Validar las novedades de acuerdo a su origen

Actividad de Aprendizaje: Recopilar la informacién, ordenarla e interpretarla, para la construccion
de la MATRIZ DOFA, realizando una entrevista o cuestionario a cada una de las unidades
administrativas de la empresa, en equipos de trabajo de 3 aprendices

Descripcidn sesion: se cita a los aprendices por medio de grupo de WhatsApp. Se da
formacién presencial, se hace un breve repaso de lo visto en el encuentro anterior y se
socializa tema devengado

Fotos o Pantallazos de la sesién: En este espacio pueden ir pantallazos de los diferentes
momentos de la sesidn, donde se muestren diferentes técnicas didacticas de ensefanza y
aprendizaje como de evaluacion.
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Fotos o pantallazos del seguimiento ala asistencia: en este espacio se sugiere insertar tablas
de Excel en las cuales se realice seguimiento a la asistencia, pantallazos de todos los
asistentes, pantallazos de formularios de Gmail o listas que arroja meet o la plataforma
utilizada para el encuentro.

1

FICHA 2280467 TECNICO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO

2 03/11/2021 10/11/2021 17/11/2021 24/11/2021
. F116160159 ANAMILENA CANIZALES OROZCO X « . .
a F006462831 ANDRES FELIPE SALAZAR CARDEMAS « «
X X
5 1054569324 CARLOS ANDRES CONSUEGRA PARRA M M X X
g 1006210302 CLAUDIA ANDREA RAMIREZ BETANCOURT M M . .
F115073849 CLAUDIA MARCELA RUEDA SANCHEZ
7 NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO
g (1117340382 CRISTHIAN CAMILO CASTANO MARTINEZ X X X X
007555504 DARLYN SELENE GIL LOZANO
9 X X X X
<
10 [1006371989 DAYANNA MARCELA ECHEVERRY LOZANO NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO
11 (1006327337 ESTEBAN ALVAREZ CASTRO X PERMISO X X
F006372127 JEFERSON ANDRES CASANOVA CAMACHO
12 APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO
<
13 | 1005308886 JENNIFER DANIELA GOMEZ RIOS NO HA LLEGADO X . .
14 [1006251860 JESSICA ANDREA GONZALEZ MURILLO NO SE CONECTO. NO SE CONECTO MO SE CONECTO MO SE CONECTO
15 (1006211274 KAREN DAYANA RUIZ BURBANO X X X X
16 1115002403 KAREN JOHANNA VELEZ NO SE CONECTO. NO SE CONECTO MO SE CONECTO MO SE CONECTO
17 [1115358385 KATHERIN GUTIERREZ CORREA NO SE CONECTO. NO SE CONECTO MO SE CONECTO MO SE CONECTO
18 [1113627288 LUIS FERMNANDO PACHECO RENDON PERMISO X X X
19 (1002988035 MERLYN JOHANNA BALANTA ECHANDIA X X x x
20 (1003884186 MILEIDY RAMIREZ JARAMILLO X X x x
21 (1006464166 NATALIA JIMENEZ SUAREZ X X X X
22 [1005785993 NILETD DANIELA SANCHEZ OSPINA NO SE CONECTO. APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO
23 (1006229374 SANTIAGO BLANCO CRUZ X NO SE CONECTO X X
24 (1114058087 TATIANA VELANDIA CARDONA X X X X
25 (1006462366 YAMILETH RAMIREZ REYES X X X X
26 (1006336808 YENIFER DANIELA NARANJO SOLIS APLAZAMIENTO! APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO
27 |1115082164 DIANA CAROLINA SALAZAR TRIVIRO X X X X
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

Numero de contrato: CO1.PCCNTR 2218688 del afio 2021
Periodo: diciembre 2021

Supervisor de contrato: CLARA XIMENA BOLANOS BETANCOURT

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de diciembre 2021:

1. Obligacion 1: Evidencia de actividades de formacion y atencion a aprendices, ya sean
presenciales o a través de plataformas virtuales. (fotos, pantallazos, enlaces de reunion en
plataformas digitales, listado de inasistencia y demas).

Dia: miércoles 24 de noviembre de 2021

Ficha: 2280467

Programa de Formacidn: Gestién del Talento Humano.

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Diagnosticar necesidades de la organizacion con respecto a los
procesos gth en empresas de Guadalajara de Buga, elaborando una matriz dofa
Competencia: Generar ndmina de salarios y compensaciones de acuerdo con la informacidn.

R.A Validar las novedades de acuerdo a su origen

Actividad de Aprendizaje: Recopilar la informacién, ordenarla e interpretarla, para la construccion

de la MATRIZ DOFA, realizando una entrevista o cuestionario a cada una de las unidades
administrativas de la empresa, en equipos de trabajo de 3 aprendices

Descripcidn sesion: se cita a los aprendices por medio de grupo de WhatsApp. Se da
formacién presencial, se hace un breve repaso de lo visto en el encuentro anterior y se
socializa tema componentes del devengado

Fotos o Pantallazos de la sesién: En este espacio pueden ir pantallazos de los diferentes
momentos de la sesidn, donde se muestren diferentes técnicas didacticas de ensefanza y
aprendizaje como de evaluacion.

Fotos o pantallazos del seguimiento ala asistencia: en este espacio se sugiere insertar tablas
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de Excel en las cuales se realice seguimiento a la asistencia, pantallazos de todos los
asistentes, pantallazos de formularios de Gmail o listas que arroja meet o la plataforma
utilizada para el encuentro.

1

FICHA 2280467 TECNICO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO

2 03/11/2021 10/11/2021 17/11/2021 24/11/2021
. F116160159 ANAMILENA CANIZALES OROZCO X « . .
a F006462831 ANDRES FELIPE SALAZAR CARDEMAS « «
X X
5 1054569324 CARLOS ANDRES CONSUEGRA PARRA M M X X
g 1006210302 CLAUDIA ANDREA RAMIREZ BETANCOURT M M . .
F115073849 CLAUDIA MARCELA RUEDA SANCHEZ
7 NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO
g (1117340382 CRISTHIAN CAMILO CASTANO MARTINEZ X X X X
007555504 DARLYN SELENE GIL LOZANO
9 X X X X
<
10 [1006371989 DAYANNA MARCELA ECHEVERRY LOZANO NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO
11 (1006327337 ESTEBAN ALVAREZ CASTRO X PERMISO X X
F006372127 JEFERSON ANDRES CASANOVA CAMACHO
12 APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO
<
13 | 1005308886 JENNIFER DANIELA GOMEZ RIOS NO HA LLEGADO X . .
14 [1006251860 JESSICA ANDREA GONZALEZ MURILLO NO SE CONECTO. NO SE CONECTO MO SE CONECTO MO SE CONECTO
15 (1006211274 KAREN DAYANA RUIZ BURBANO X X X X
16 (1115002403 KAREN JOHANNA VELEZ NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO NO SE CONECTO
17 [1115358385 KATHERIN GUTIERREZ CORREA NO SE CONECTO. NO SE CONECTO MO SE CONECTO MO SE CONECTO
18 [1113627288 LUIS FERMNANDO PACHECO RENDON PERMISO X X X
19 (1002988035 MERLYN JOHANNA BALANTA ECHANDIA X X x x
20 (1003884186 MILEIDY RAMIREZ JARAMILLO X X x x
21 (1006464166 NATALIA JIMENEZ SUAREZ X X X X
22 [1005785993 NILETD DANIELA SANCHEZ OSPINA NO SE CONECTO. APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO
23 (1006229374 SANTIAGO BLANCO CRUZ X NO SE CONECTO X X
24 (1114058087 TATIANA VELANDIA CARDONA X X X X
25 (1006462366 YAMILETH RAMIREZ REYES X X X X
26 (1006336808 YENIFER DANIELA NARANJO SOLIS APLAZAMIENTO! APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO APLAZAMIENTO
27 |1115082164 DIANA CAROLINA SALAZAR TRIVIRO X X X X
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

Numero de contrato: CO1.PCCNTR 2218688 del afio 2021
Periodo: diciembre 2021

Supervisor de contrato: CLARA XIMENA BOLANOS BETANCOURT

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de diciembre 2021:

1. Obligacién 1: Evidencia de actividades de formacién y atencién a aprendices, ya sean
presenciales o a través de plataformas virtuales. (fotos, pantallazos, enlaces de reunién en
plataformas digitales, listado de inasistencia y demas).

Dia: miércoles 1 de diciembre 2021

Ficha: 2280467

Programa de Formacidn: Gestién del Talento Humano.

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Diagnosticar necesidades de la organizacion con respecto a los
procesos gth en empresas de Guadalajara de Buga, elaborando una matriz dofa
Competencia: Generar némina de salarios y compensaciones de acuerdo con la informacion.

R.A Validar las novedades de acuerdo a su origen

Actividad de Aprendizaje: Recopilar la informacién, ordenarla e interpretarla, para la construcciéon
de la MATRIZ DOFA, realizando una entrevista o cuestionario a cada una de las unidades
administrativas de la empresa, en equipos de trabajo de 3 aprendices

Descripcidn sesion: se cita a los aprendices por medio de grupo de WhatsApp. Se da
formacidn presencial, se hace un breve repaso de lo visto en el encuentro anterior y se
realiza taller guiado por el instructor.

Fotos o Pantallazos de la sesién: En este espacio pueden ir pantallazos de los diferentes
momentos de la sesidn, donde se muestren diferentes técnicas didacticas de ensefianza y
aprendizaje como de evaluacion.
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Fotos o pantallazos del seguimiento ala asistencia: en este espacio se sugiere insertar tablas
de Excel en las cuales se realice seguimiento a la asistencia, pantallazos de todos los
asistentes, pantallazos de formularios de Gmail o listas que arroja meet o la plataforma

utilizada para el encuentro.

1

FICHA 2280467 TECNICO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO

2 01/12/2021
F116160159 AMNA MILEMA CANIZALES ORODZCO

3 X

4 006462831 AMDRES FELIPE SALAZAR CARDEMAS y

5 1054569324 CARLOS ANDRES CONSUEGRA PARRA X

6 006210302 CLAUDIA ANDREA RAMIREZ BETANCOURT X
1115073849 CLAUDIA MARCELA RUEDA SANCHEZ

7 MO S5E CONECTO

g M117349392 CRISTHIAN CAMILO CASTAMNO MARTINEZ X

9 M007555604 DARLYM SELENE GIL LOZAMNO %

10 006371989 DAYANMA MARCELA ECHEVERRY LOZANO NO SE CONECTO

11 1006327337 ESTEBAN ALVAREZ CASTRO %

12 M006372127 JEFERSOM ANDRES CASANOVA CAMACHO o T

13 006302886 JENNIFER DAMIELA GOMEZ RIOS X

14 (1006251960 JESSICA ANDREA GONZALEZ MURILLO NO SE CONECTO

15 (1006211274 KAREN DAYAMNA RUIZ BURBANO X

16 (1115092403 KAREN JOHANMA VELEZ NO SE CONECTO

17 (1115358385 KATHERIM GUTIERREZ CORREA NO SE CONECTO

18 (1113627288 LUIS FERNANDO PACHECO REMNDON %

19 (1002988035 MERLYM JOHAMNMA BALANTA ECHAMDIA X

20 (1003894186 MILEIDY RAMIREZ JARAMILLO X

21 r‘l 006464166 NATALIA JIMEMEZ SUAREZ X

22 1005735999 NILETD DAMIELA SANCHEZ OSPIMNA NO SE CONECTO

23 (1006229374 SANTIAGO BLANCO CRUZ X

24 (1114058087 TATIANA VELAMDIA CARDOMA X

25 006462366 YAMILETH RAMIREZ REYES %

26 (1006336906 YENIFER DAMIELA NARANJO SOLIS APLAZAMIENTO

27 |1115082164 DIAMNA CAROLIMNA SALAZAR TRIVINO X

28

2. Evidencias del Portafolio del instructor que contenga:

e Plan de trabajo concertado con el aprendiz.

e Registro inasistencia del aprendiz en SOFIA PLUS.

e Guia de aprendizaje

https://drive.google.com/drive/folders/1Hc G5Ad slAowONVcXgfMYXUwNT4BGgd?usp=sharing

3. Evidencias de desarrollo curricular que contenga:

e . Proyecto formativo

¢ Planeacién pedagogica del proyecto formativo.

e Guias de aprendizaje.

e Instrumentos de evaluacion.
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e Material de apoyo

https://drive.google.com/drive/folders/12lkhaGID4PPUrlyGyqatyrgt8RAzaD9e?usp=sharing

4. Pantallazo de documento registro de inasistencias sofiaplus filtrado con el nombre del
instructor y la ficha en la cual ha sido programado.
B C

D E F G Ia

| = o wmem . Teogt . e e ma
2104 2250447 - GESTION DEL TALENTO HUMAND TRVING FRANKYN SERNA QUINTERD CC- 1006462831 ANDRES FELIPE SALAZAR CARDENAS 4082021 4082021 [}
g1g§ym‘ -GESTION DEL TALENTO HUMAND WILSONRENDON GRALDO CC- 1006462831 ANDRES FELIFE SALAZAR CARDENAS 03097021 omom 1
21!’;2%‘ - GESTION DEL TALENTO HUMANO IUANGUILLERMO BEDOYA CASTAREDA CC- 1034368324 (CARLOS ANDRES CONSUEGRA PARRA. 160872021 1302021 3
219?2%‘ - GESTION DEL TALENTO HUMANO 'WILSON RENDON GIRALDO CC- 1006210302 (CLAUDIA ANDREA RAMIREZ BETANCOURT 20082021 20202 1
21g§ 280467 GESTION DEL TALENTO HUMAND WILSONRENDON GRALDO CC- 1006210500 CLAUDIA ANDREA RAMIREZ BETANCOURT 03097021 03092021 |
Rl 913 1280467 - GESTION DEL TALENTO HUMANO TRVING FRANKYN SERNA QUINTERO cc- (CLAUDLA ANDREA RAMIREZ BETANCOURT 4082021 4082021 1
2[)6 1280447 - GESTION DEL TALENTO HUMANOD TUANGUILLERMO BEDOYA CASTAREDA cc- (CLAUDIA MARCELA RUEDA SANCHEZ 160872021 10201 3
2’2[)1_ 1280467 - GESTION DEL TALENTO HUMAND TRVING FRANKYN SERNA QUINTERD cc- (CLAUDIA MARCET A RUEDA SANCEEZ ovoa20 15092021 1
22[)5 1280467 - GESTION DEL TALENTO HUMANO TRVING FRANKYN SERNA QUINTERQ cc- (CLAUDLA MARCELA RUEDA SANCEEZ 180872021 25082021 1
EDEEM‘-GESUO.\'DE[HLE\NHLMWO 'WILSON RENDON GIRALDO - DARLYN SELENE GIL LOZANO 20082021 20202 1
22[); 125447 - GESTION DEL TALENTO HUMAND TUANGUILLERMO BEDOYA CASTAREDA cc- DAYANNA MARCEL A ECHEVERRY LOZANO 160872021 1/os201 3
ggggym‘ -GESTION DEL TALENTO HUMAND WILSONRENDON GRALDO CC- 100637189 'DATANNA MARCEL A ECEEVERRY LOZANO 03097021 omom 1
22[); 1280447 - GESTION DEL TALENTO HUMANOD 'TRVING FRANKYN SERNA QUINTERD CC- 100637198% DAYANNA MARCELA ECHEVERRY LOZAND 180872021 2108201 1
22[); 125447 - GESTION DEL TALENTO HUMAND TRVING FRANKYN SERNA QUINTERD CC- 100637158% DAYAN {ARCELA ECHEVERRY LOZANO ovoan0a 15082021 1
220@ 280467 GESTION DEL TALENTO HUMAND WILSONRENDON GRALDO CC- 100637189 'DATANNA MARCEL A ECEEVERRY LOZANO 2008201 e |
y@um‘ﬂsﬂmmummumm 'WILSON RENDON GIRALDO CC- 1115082164 DLANA CAROLINA SALAZAR TRVINO 20082021 21082021 1
pﬁum‘-&sm.\'mm_r.\‘mﬂmx\'o 'WILSON RENDON GIRALDO CC- 1115082164 DIANA CAROLINA S A74R TRIVINO 030972021 10082021 1
pﬁym‘ -GESTION DEL TALENTO HUMAND TUANGUILLERMO BEDOYA CASTAREDA CC- 106127 JEFERSON ANDRES CASANOVA CAMACEO 160872021 JELCT0Y 3
221535016‘ - GESTION DEL TALENTO HUMANO 'WILSON RENDON GRALDO CC- 1006372127 JEFERSON ANDRES CASANOVA CAMACHO 06082021 21082021 1
pﬁﬂm‘ - GESTION DEL TALENTO HUMANOG 'TRVING FRANKYN SERNA QUINTERD CC- 1006372127 JEFERSON ANDRES CASANOVA CAMACHO 11082021 11082021 1
22112&016‘ - GESTION DEL TALENTO HUMANO 'WILSON RENDON GRALDO CC- 10637127 JEFERSON ANDRES CASANOVA CAMACHD 030972021 o201 1
221g2m‘rGE5HﬂXDE[HLE\‘1\]HLMWO WILSONRENDON GRALDO CC- 1006308836 JENNIFER DANELA GOMEZ RIOS 060872021 e 1
22182%‘ - GESTION DEL TALENTO HUMANOG 'WILSON RENDON GIRALDO CC- 1006308335 JENNIFER DANTELA GOMEZ RIOS 030972021 10082021 1
221;2%‘ - GESTION DEL TALENTO HUMANO TRVING FRANKYN SERNA QUINTERD CC- 1006251560 JESSICA ANDREA GONZALEZMURILLO 180872021 28082021 1

-

9918 11846 - GESTION DEL TALENTO HUMANO TUAN GULLERMOEEDOTA CASTAVEDA

1006251560 JESSICA ANDREA GONZALEZ MURILLO

160872021 109201 3

5. Demas que considere necesarias para evidencias el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

N/A
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